
DIE STEUERGRUPPE

¿QUÉ HEMOS
LOGRADO?

METAS 2024-2025

EQUIPO

Actualización del Schulprogramm.
Caracterización de los grupos
institucionales.
Identificación de oportunidades
de articulación entre los grupos.

Jan Fischer, rector; Marcel Rojas, directora sección primaria; Johanna
Moscoso, directora sección infantil; Sylvia Nissen, docente de alemán;
Claudia Calvache, docente; María del Mar Gil, jefe del departamento de
orientación; Andrés Caicedo, coordinador IB

Divulgación del Schulprogramm.
Promover y facilitar la interacción
de los grupos institucionales.
Visibilización del grupo en la
comunidad educativa.



¿QUÉ HACEMOS?

¿QUÉ HEMOS
LOGRADO?

¿QUÉ OBJETIVOS
TENEMOS?

METAS 2024-2025

DIE STEUERGRUPPE

¿QUIÉNES SOMOS?
Somos un equipo interdisciplinar, integrado por el Rector y
demás miembros directivos, un representante de PQM, el
Coordinador IB, un representante del Departamento de
Orientación y docentes. 

Somos un colectivo en construcción
que busca diseñar y ejecutar
estrategias para alinear los procesos
institucionales en función de la
misión, la visión y las metas de
desarrollo del colegio.

Actualización del Schulprogramm.
Caracterización de los grupos
institucionales.
Identificación de oportunidades
de articulación entre los grupos.

Articular el trabajo de los equipos en
función de las metas de desarrollo del
colegio (Schulentwicklungsziele).
Acompañar el proceso de
mejoramiento continuo de la calidad
pedagógica del colegio con base en el
“Marco de Orientación de Calidad del
Gobierno Alemán”.
Actualizar permanentemente el
programa escolar (Schulprogramm) de
acuerdo a la realidad institucional.  

Divulgación del Schulprogramm.
Promover y facilitar la interacción
de los grupos institucionales.
Visibilización del grupo en la
comunidad educativa.



WAS TUN WIR? 

WAS HABEN WIR
ERREICHT? 

WELCHE ZIELE HABEN WIR?

PROJEKTION 
2024-2025

DIE STEUERGRUPPE

WER SIND WIR? 
Unser Team ist fachbereichsübergreifend und besteht aus dem
Schulleiter, anderen leitenden Mitgliedern, einer PQM-
Vertreterin, dem IB-Koordinator, einer Vertreterin der
psychologischen Beratungsstelle und einigen Lehrkräften.

Wir sind ein im Aufbau befindliches
Gremium, dessen Aufgabe darin besteht,
Strategien zu entwerfen und umzusetzen,
um die Prozesse entsprechend der
Mision, der Vision und abgestimmt mit
den Entwicklungszielen der Schule,
auszurichten.

Die Aktualisierung des
Schulprogramms
Die Charakterisierung der
bestehenden Gruppen
Die Identifizierung von Möglichkeiten
für die Verknüpfung der Gruppen

Die Strukturierung der Tätigkeit der
Teams in Übereinstimmung mit den
Schulentwicklungszielen der Schule
Die Begleitung des Prozesses der
kontinuierlichen Verbesserung der
pädagogischen Qualität der Schule auf
der Grundlage des Orientierungs-
rahmens Qualität der deutschen
Regierung 
Das Aufrechterhalten des neusten Stands
des Schulprogramms in Übereinstimmung
mit der institutionellen Realität

Die Veröffentlichung des
Schulprogramms
Die Förderung und Ermöglichung der
Interaktion zwischen den
institutionellen Gruppe
Die Sichtbarkeit der Gruppe innerhalb
der Bildungsgemeinschaft


